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Mundial, con el fin de

; : Notas por: Arnold E. Sosa
articular este trabajo con el

modelo sociosanitario y el

enfoque de multimorbiiidad Proxima Reunion: Por definir

en Bogota.

Quien cita: Arnold Sosa

TEMAS Y COMENTARIOS TRATADOS *

En el marco del disefo técnico y la gestion operativa del Modelo Mas Bienestar, se desarrollé6 una
reunion con el equipo del Banco Mundial con el fin de presentar los avances del proceso, revisar los
componentes estratégicos y ajustar las propuestas de trabajo conjunto. Durante el encuentro se
analizaron los lineamientos metodoldgicos, los criterios de intervencion y las acciones orientadas al
abordaje integral de la multimorbilidad, con el objetivo de garantizar la coherencia técnica, la
viabilidad operativa y la articulacion interinstitucional necesaria para la implementacion efectiva del
modelo en el Distrito.

Pantallazo de la Citacion:

it a la mllimorbiidad

Microsoft Teams

Unirse a la reunién ahara

Marcar por teléfana
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Segun lo acordado en esta mesa se desarroll6 la siguiente agenda:

PwNPE

Presentacion equipos institucionales, definicion de enlaces.

Experiencia Banco Mundial en desarrollo de modelos de atencion a la multimorbilidad.
Avances plan de accién equipo interdependencias SDS.

Definicién objetivos y resultados conjuntos.

Desarrollo de la reunién:

1.

El equipo conformado por un profesional de cada area de la Secretaria Distrital de
Salud con funciones relacionadas con la gestion de enfermedades cronicas, bajo la
coordinacion del Dr. Manuel Alfredo Gonzalez, realiz6 la presentacion individual y de
los procesos a su cargo ante la Dra. Mery Concepcion Bolivar Vargas, consultora MB.
Esta actividad tuvo como propdsito facilitar el reconocimiento mutuo y la identificacién
del grupo de trabajo responsable del desarrollo de las acciones previstas para la
creacion del modelo de multimorbilidad.

La Dra. Mery Bolivar resalta que el Banco Mundial tiene amplia experiencia en el
disefio y acompafiamiento de modelos de atencion para la multimorbilidad,
especialmente en paises de ingresos bajos y medios. Su enfoque se basa en
fortalecer los sistemas de salud mediante la atencion primaria integrada, la gestion
del riesgo, la coordinacién entre niveles asistenciales y el uso de datos para identificar
poblaciones con multiples enfermedades cronicas. Ha apoyado a diversos paises en
la implementacion de rutas de cuidado, intervenciones costo-efectivas, herramientas
tecnoldgicas y estrategias comunitarias orientadas a mejorar resultados en salud,
reducir hospitalizaciones evitables y optimizar el uso de recursos; La experiencia del
Banco Mundial puede aportar significativamente a la creacibn de un modelo de
atencion para el Distrito Capital al ofrecer asistencia técnica basada en evidencias
internacionales, metodologias de gestién del riesgo y enfoques integrados para la
multimorbilidad. Su apoyo permite fortalecer la capacidad institucional en el disefio de
rutas de atencién, la implementacién de herramientas de analisis poblacional, la
optimizacién de procesos en atencion primaria y la evaluacion del impacto en salud.
Ademas, puede contribuir a la identificacion de intervenciones costo-efectivas, la
estructuracion de indicadores de seguimiento y la articulacion entre actores del
sistema, asegurando que el modelo distrital sea sostenible, eficiente y centrado en las
necesidades reales de la poblacion.

- Resalta la pertinencia de integrar multimorbilidad y envejecimiento dentro del

trabajo de la Comision, dada su relacion directa con los determinantes sociales.
- Sugiere revisar documentos técnicos existentes y definir si se ampliara el analisis
0 se partird de estudios previos.

La SDS enviara directamente al BM la version preliminar del plan de accion
consolidado, evitando retrasos por flujos administrativos.

Se acordo que el BM participara directamente en la co-construccion del plan, no solo
en su revision.
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e Se coordinara la siguiente reunion en la préxima semana para revisar:

o Alcance técnico del plan.

o Necesidades de apoyo y articulacion con experiencias internacionales.

o Ajustes metodoldgicos para priorizacion.

3. La profesional especializada Leidy Castafieda, de la Direccion de Provision de
Servicios de Salud de la SDS, presento el formato disefiado para gestionar el plan de
accion del equipo interdependencias, mediante el cual se registran las acciones
previstas y las intervenciones proyectadas. Este instrumento permitira organizar y dar
seguimiento a las actividades necesarias para avanzar en la construccion y desarrollo

del modelo de atencion para la multimorbilidad.

La Dra. Diana Sofia Rios, de la Subdireccion de Determinantes en Salud, destaco la
necesidad de ajustar el formato presentado y ampliar la informacion registrada, con el fin de
brindar al Banco Mundial los elementos necesarios para su acompafiamiento técnico.
Asimismo, resalté la importancia de que el Banco Mundial comparta los documentos e
instrumentos aplicables que permitan avanzar en el disefio y estructuracion del modelo para
la Secretaria. En este sentido, se programé una nueva reunion para el jueves 13 de
noviembre, con el propdésito de contextualizar la informacion al Distrito y continuar con el

desarrollo del proceso.

Siendo las 11:30 p.m. se finaliza el evento

COMPROMISOS*

ACCION RESPONSABLE FECHA
Se remitira acta a los participantes. Arnoldo Sosa 28/11/2025
REVISION Y APROBACION DEL ACTA
N NOMBRES Y . DIRECCI FIRMA
o APELLIDOS CORREO TELEFONO ON/
1 | Arnold E. Sosa aesosa@saludcapital.qov.co | 3115550243 | DAEPS

('\

)

ASISTENTES

Anexo listado de asistencia SDS-PYC-FT-002.
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Nota: Cuando la asistencia es igual o superior a 10 personas, se debe hacer uso del formato Listado
de asistencia a reuniones SDS-PYC-FT-002, segun lineamiento SDS-PYC-LN-011

Evaluacién y cierre de la reunion

.Se logro el objetivo? Observaciones (si aplica)

N/A
Si (X) No ()
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Nota: Cuando la asistencia es menor a 10 personas solo debe firmar acta de reunion segun lineamiento SDS-PYC-LN-011
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